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Приложение № 2
УТВЕРЖДЕНО
приказом Ивановской пожарно-спасательной
академии ГПС МЧС России

    от _30.03.2023_ № _335_

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии Ивановской пожарно-спасательной академии ГПС МЧС России 
по организации работы по противодействию коррупции

1. Общие положения

1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности комиссии Ивановской пожарно-спасательной академии ГПС МЧС России по организации работы по противодействию коррупции (далее – академия, комиссия соответственно).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами МЧС России, распорядительными и рекомендательными документами МЧС России, локальными нормативными актами академии и настоящим Положением.
3. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом, созданным в целях:

осуществления в пределах своих полномочий деятельности, направленной на противодействие коррупции в академии;

обеспечения защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от угроз, связанных с коррупцией;

создания системы противодействия коррупции в академии;

повышения эффективности функционирования академии вследствие снижения рисков проявления коррупции.

2. Основные задачи комиссии
4. Основными задачами комиссии являются:

реализация полномочий МЧС России в области противодействия коррупции в 

части, касающейся в академии;

взаимодействие с органами государственной власти и территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по вопросам противодействия коррупции;

подготовка предложений в План по противодействию коррупции в академии;

контроль над реализацией мероприятий, предусмотренных Планом по противодействию коррупции в академии;

координация деятельности по противодействию коррупции в структурных подразделениях академии.
3. Полномочия комиссии и регламент работы комиссии  
5. Комиссия для решения возложенных на нее основных задач: 

запрашивает и получает в установленном порядке необходимые материалы от структурных подразделений академии;

в случае необходимости приглашает на свои заседания должностных лиц структурных подразделений академии, представителей территориальных органов федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и общественных объединений.

6. В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии. В случае отсутствии секретаря комиссии его обязанности возлагаются на одного из членов комиссии решением председателя комиссии либо заместителя председателя в случае отсутствия председателя.
7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава.
8. Решения комиссии принимаются открытым голосованием, путем голосования «за» или «против».
9. Заседание комиссии ведет председатель комиссии.

10.  Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

11. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
          В полномочия комиссии входит:

          рассмотрение предложений в План по противодействию коррупции академии;

рассмотрение вопросов по совершенствованию работы по профилактике совершения коррупционных правонарушений (преступлений);

рассмотрение вопросов взаимодействия с органами государственной власти и федеральными органами исполнительной власти по вопросам противодействия коррупции;
выработка предложений по совершенствованию работы в области противодействия коррупции;
рассмотрение уведомлений сотрудников о намерении выполнять работу по совместительству  (педагогическую, научную и иную творческую деятельность),  поданных в соответствии с частью 4 статьи 34 Федерального закона от 23 мая 2016 г. № 141-ФЗ «О службе в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее - уведомление о намерении выполнять работу по совместительству) по поручению начальника академии;
оценка коррупционных рисков по отдельным категориям должностей, с последующей выработкой предложений по внесению изменений в локальные нормативные акты академии;

подведение итогов работы по противодействию коррупции в академии.
12. О намерении выполнять работу по совместительству сотрудник академии обязан уведомить в письменной форме начальника академии не позднее 10 рабочих дней до начала ее осуществления. Уведомление сотрудника об осуществлении работы по совместительству представляется в отдел кадров. Регистрацию уведомлений осуществляет сотрудник отдела кадров в день их поступления в Журнале регистрации уведомлений сотрудников о намерении выполнять работу по совместительству  (педагогическую, научную и иную творческую деятельность) и в течение 5 рабочих дней направляет его на рассмотрение начальнику академии. По поручению начальника академии сотрудник отдела кадров передает уведомление в комиссию. Председатель комиссии определяет дату и время заседания комиссии с целью рассмотрения указанного уведомления.
 Секретарь комиссии выдает сотруднику академии на руки копию зарегистрированного уведомления о намерении выполнять работу по совместительству. 
После рассмотрения уведомления о намерении выполнять работу по совместительству на заседании комиссии принимается одно из следующих решений:

выполняемая работа не приводит к возникновению конфликта интересов и не влечет за собой ухудшения выполнения сотрудником служебных обязанностей;

выполняемая работа по совместительству не соответствует разрешенному законодательством виду деятельности и данный вопрос подлежит рассмотрению на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению сотрудников и урегулированию конфликта интересов;
 выполняемая работа влечет за собой ухудшение выполнения сотрудником служебных обязанностей, ходатайствовать о проведении служебной проверки по фактам нарушения дисциплины.
          Оригинал уведомления о намерении выполнять работу по совместительству сотрудника приобщается к его личному делу.
13. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании.

14. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов;

в) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

г) другие сведения;

д) результаты голосования;

е) решение и обоснование его принятия.

15. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии.

16. Протокол заседания комиссии представляется начальнику академии на утверждение, а также по решению комиссии копия протокола может направляться иным заинтересованным лицам.

17. Начальник академии рассматривает протокол заседания комиссии и вправе учесть, в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации или решения.
18. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляется секретарем комиссии.
19. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты локальных актов академии, решений или поручений начальника академии, которые в установленном порядке представляются ему на рассмотрение.

20. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

21. Председатель комиссии при поступлении к нему в установленном порядке информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) назначает дату заседания комиссии;

б) организует ознакомление членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, о планируемых к рассмотрению на заседании комиссии вопросах;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в абзаце 3 пункта 4 настоящего Положения.

          22. Протоколы заседаний комиссии хранятся в кадровом подразделении академии.
Начальник отдела кадров                                                                 Н.Л. Павличенко                 
